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Universidad Nacional de Lanus
Resolucion de Consejo Superior

RCS- 199 - 2025 - UATACS-SAJI #UNLa
17/12/2025
Remedios de Escalada

Aprobar la creacion de la “Diplomatura Universitaria en Produccion de Recursos Didacticos Accesibles para el
Ambito Educativo”

VISTO, el EXP-3183-2025-AME-DDME-SAJI#UNLa correspondiente a la 10* Reunion
del Consejo Superior del afio 2025, el EXP-2949-2025-AME-DDME-SAJI#UNLa de
fecha 28 de octubre de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de Lanus sostiene como uno de sus pilares fundamentales
la formacion de profesionales comprometidos con la transformacion social, la equidad y
la promocioén de los derechos humanos. En este sentido, la actividad universitaria se
concibe como un proceso integral y continuo que no puede desvincularse de una
formacion orientada a la consolidacion de una sociedad maés justa, plural e inclusiva;

Que, desde su misidn institucional en su articulo 2° del estatuto, la Universidad Nacional
de Lanus se orienta a la produccion y socializacion del conocimiento en funcion del
desarrollo regional y la mejora de la calidad de vida de la comunidad, priorizando la
inclusion y la articulacion entre los distintos saberes;

Que, en este marco, la formacion docente debe habilitar herramientas conceptuales,
pedagogicas y é€ticas para abordar la discapacidad desde una mirada no asistencialista ni
medicalizada, sino centrada en el respeto a los derechos, la autonomia y la habilitacién
hacia todas las personas;

Que, el articulo 3°, inciso 20) del Estatuto explicita la necesidad de produccion de
accesibilidad, lo que implica eliminar barreras fisicas, comunicacionales, culturales y
académicas. Ademads, en su articulo 4 garantiza la igualdad de oportunidades, principio
que debe guiar todas las practicas formativas. Por su parte, el articulo 78 establece como
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deber docente el respeto a la diversidad y la no discriminaciéon por motivos de
discapacidad, entre otros aspectos;

Que, en coherencia con estos principios, la Comisiéon sobre Accesibilidad y
Discapacidad (CAD) considera imprescindible una formacién critica y comprometida
con la inclusién, que permita revisar las propias practicas, construir estrategias
pedagogicas accesibles y reconocer el valor de la diversidad como potencia
transformadora del acto educativo;

Que, la formacion en accesibilidad y discapacidad, contempla nociones que abarcan
desde la eliminaciéon de barreras fisicas hasta la eliminacion de obstaculos
socioculturales. Responde a tratados internacionales como a la normativa educativa
nacional vigente, donde se destaca a la Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad (CDPCD) y su protocolo facultativo, que fue aprobada por Ley N°
26.378 (2008) y, con jerarquia constitucional desde la Ley N° 27.044 (2014);

Que, la Ley de Educacion Superior N° 24.521(1995) establece, en su articulo 2, la
necesidad de garantizar la igualdad de oportunidades y posibilidades, sin
discriminaciones de ningln tipo, promoviendo el acceso, permanencia y egreso de todos
los y las estudiantes. De igual manera es indispensable hacer mencion de la Ley
25.573/02 (2002), que introduce modificaciones orientadas a fortalecer la inclusion de
las personas con discapacidad en la educacion superior;

Que, dicha Ley explicita la responsabilidad indelegable del Estado sobre la garantia del
derecho a la educacion superior contemplando la accesibilidad al entorno fisico,
servicios de interpretacion y apoyos técnicos necesarios para las personas con
discapacidad, ademas enfatiza la formacion de profesionales con solidez, ética y
responsabilidad, sensibles a la discapacidad y la desigualdad, para responder a demandas
nacionales. Y, luego menciona la autonomia universitaria para formular y desarrollar
planes de estudio, investigacion y extension, incorporando la ensefianza de ética
profesional y la formacidn sobre la problematica de la discapacidad;

Que, esta perspectiva se articula con los postulados de la Ley de Educacion Nacional N°
26.206 (20006), la cual, en sus articulos 8 y 11, reafirma el caracter de la educacion como
un derecho social y un bien publico, y promueve una educacion inclusiva en todos los
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niveles y modalidades del sistema educativo, eliminando barreras fisicas, simbdlicas,
académicas y actitudinales;

Que, en el ambito universitario, el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) también ha
expresado su posicionamiento en el documento "Las universidades publicas en el afio del
Bicentenario" (2010), reafirmando el compromiso de las instituciones de educacion
superior con la inclusion, la equidad, el respeto a los derechos humanos y el
reconocimiento de la diversidad como principios rectores de toda politica universitaria;

Que, en el marco normativo vigente, la universidad se configura como un espacio
estratégico para la promocion de la perspectiva de accesibilidad y discapacidad, tanto
como objeto de estudio como en su dimension practica. En este sentido, las instituciones
de educacidén superior tienen la responsabilidad de desarrollar funciones sustantivas,
formacion, investigacion y extension/cooperacion, orientadas al analisis critico y la
construccidon de conocimiento en torno a la accesibilidad, la inclusién y los derechos de
las personas con discapacidad, contribuyendo asi a la consolidacion de una sociedad que
garantice el respeto por la autonomia y la dignidad de todas las personas;

Que, en este sentido, resulta fundamental el disefio e implementacion de dispositivos
académicos tales como seminarios, cursos de posgrado y propuestas de formacidn
continua, que favorezcan la defensa y el ejercicio efectivo del derecho a la inclusion
plena, la autonomia personal y la igualdad primera. Asimismo, se torna indispensable
incorporar transversalmente la perspectiva de derechos de las personas con discapacidad
en las practicas docentes y de investigacion en todas las disciplinas, asi como promover
la obligatoriedad de instancias formativas dirigidas tanto a personal docente como no
docente, con el fin de asegurar el cumplimiento efectivo de los derechos establecidos en
los marcos legales nacionales e internacionales;

Que, en el marco de su politica institucional, la Comisién sobre Accesibilidad y
Discapacidad (CAD) del Vicerrectorado de la Universidad Nacional de Lants, como
espacio académico, de investigacion y articulacion politica intra e interuniversitaria e
intersectorial, adopta una concepcion de la discapacidad desde una perspectiva de
Derechos Humanos, integrdndola como eje transversal en todas sus acciones y
definiciones estratégicas. Tanto la resolucién de creacion N° 046/14 como la RC-91-
2023-UATACS-SAJI#UNLa enfatizan la defensa y promocion de la igualdad de
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oportunidades, la no discriminacion y el respeto a la diversidad, con la finalidad de
contribuir a la paz y la convivencia respetuosa entre las personas;

Que, por lo expuesto, la Secretaria Académica eleva la propuesta de creacion de la
“Diplomatura Universitaria en Produccion de Recursos Didacticos Accesibles para el
Ambito Educativo”, presentada por el Vicerrectorado;

Que, la Diplomatura tiene como objetivos brindar fundamentos conceptuales y
normativos desde la perspectiva de Derechos Humanos, que permitan comprender la
accesibilidad y la discapacidad como cuestiones transversales en el &mbito educativo en
todos sus niveles, asi como en el ambito social; fortalecer estrategias pedagodgicas,
didacticas, técnicas y comunicacionales para garantizar la accesibilidad educativa en
diferentes formatos, modalidades y niveles de ensefianza; capacitar en el uso de
herramientas digitales y recursos tecnologicos para la produccion de documentos,
imagenes, videos y audios accesibles, aplicables a contextos educativos, académicos,
institucionales y comunicacionales; desarrollar habilidades para la produccion de
contenidos accesibles en redes sociales, favoreciendo la comunicacion inclusiva en los
espacios institucionales y comunitarios; fomentar una actitud critica, ética y
transformadora, promoviendo la construccion de una cultura universitaria basada en la
equidad, la no discriminacion y el respeto a la diversidad;

Que, en la propuesta se encuentra la fundamentacion, sus objetivos, perfil del/la
diplomado/a, carga horaria, plan de formacion, requisitos de ingreso, Plan de Estudios y
contenidos minimos, grilla curricular, régimen de cursada, estrategia metodoldgica y
modalidad de evaluacion;

Que, el proyecto se enmarca en la normativa vigente y contiene el detalle de la propuesta
segiin lo establecido en el articulo 6° de la Resolucion de Consejo Superior N° 86/20
“Reglamento para la creacion y aprobacion de Diplomaturas Universitarias en la UNLa”;

Que, en su 10* Reunion del afio 2025 el Consejo Superior ha evaluado la propuesta y la
misma ha sido objeto de tratamiento especifico por parte de la Comision de Asuntos
Académicos del Consejo Superior y no se han formulado objeciones;
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Que, es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular, conforme lo establecido
en el Articulo 34 inciso 7) del Estatuto de la Universidad Nacional de Lanus;

Por ello;

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar la creacion de la “Diplomatura Universitaria en Produccion de
Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito Educativo”, presentada por el
Vicerrectorado.

ARTICULO 2°: Aprobar la propuesta de la Diplomatura Universitaria en Produccion de
Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito Educativo”, presentada por el
Vicerrectorado; conforme el Anexo que se acompafia y forma parte de la presente
Resolucion.

ARTICULO 3°: Registrese y comuniquese. Cumplido, archivese.

Universidad Nacional de Lants - 29 de Septiembre 3901, (1826) Remedios de Escalada
Tel. 5533 5600, www.unla.edu.ar

5de5



DIPLOMATURA UNIVERSITARIA

Produccién de Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito Educativo.



DENOMINACION
Diplomatura Universitaria “Produccién de Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito

Educativo”

CERTIFICACION A OTORGAR
Diplomado/a Universitario/a en Produccién de Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito

Educativo.

MODALIDAD

A distancia

DEPENDENCIA A CARGO

Vicerrectorado.

FUNDAMENTACION

La formacion en accesibilidad y discapacidad, contempla nociones que abarcan desde la
eliminacién de barreras fisicas hasta la eliminacion de obstaculos socioculturales. Responde a
tratados internacionales como a la normativa educativa nacional vigente, donde se destaca a la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPCD) y su protocolo
facultativo, que fue aprobada por Ley N° 26.378 (2008) y, con jerarquia constitucional desde la Ley
N° 27.044 (2014).

La Ley de Educacién Superior N° 24.521(1995) establece, en su articulo 2, la necesidad de
garantizar la igualdad de oportunidades y posibilidades, sin discriminaciones de ningun tipo,
promoviendo el acceso, permanencia y egreso de todos los y las estudiantes. De igual manera es
indispensable hacer mencion de la Ley 25.573/02 (2002), que introduce modificaciones orientadas
a fortalecer la inclusion de las personas con discapacidad en la educacion superior. Dicha Ley
explicita la responsabilidad indelegable del Estado sobre la garantia del derecho a la educacion
superior contemplando la accesibilidad al entorno fisico, servicios de interpretacion y apoyos
técnicos necesarios para las personas con discapacidad, ademas enfatiza la formacion de
profesionales con solidez, ética y responsabilidad, sensibles a la discapacidad y la desigualdad,
para responder a demandas nacionales. Y, luego menciona la autonomia universitaria para formular
y desarrollar planes de estudio, investigacidn y extension, incorporando la ensefianza de ética
profesional y la formacién sobre la problematica de la discapacidad. Esta perspectiva se articula
con los postulados de la Ley de Educacion Nacional N.° 26.206 (2006), la cual, en sus articulos 8
y 11, reafirma el caracter de la educacion como un derecho social y un bien publico, y promueve
una educacion inclusiva en todos los niveles y modalidades del sistema educativo, eliminando

barreras fisicas, simbdlicas, académicas y actitudinales.



En el ambito universitario, el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) también ha expresado su
posicionamiento en el documento "Las universidades publicas en el afio del Bicentenario" (2010),
reafirmando el compromiso de las instituciones de educacién superior con la inclusion, la equidad,
el respeto a los derechos humanos y el reconocimiento de la diversidad como principios rectores
de toda politica universitaria. Luego, el desarrollo y consolidacion del documento que amplia,
profundiza y operacionaliza el Programa Integral de Accesibilidad para las Universidades Publicas,
aprobado por la resolucion C.E N°1503 del afio 2020 y su ratificacion (A.P N° 1104) constituye un
encuadre fundamental. Dicho documento, elaborado por la Red Interuniversitaria de Discapacidad
(RID) del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), refleja el compromiso de avanzar en la
implementacion de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPCD,
2006), con el propdsito ultimo de asegurar el derecho a la educacién inclusiva. En este marco, se
destaca la adopcién de principios de transversalidad e interseccionalidad en lo referente a la
perspectiva de accesibilidad y discapacidad, promoviendo su integracion en todos los niveles y
dimensiones del entorno universitario y fomentando la participacion activa de la totalidad de la

comunidad académica.

Cabe subrayar que este documento contempla las matrices de indicadores relacionados con
accesibilidad abarcando tres areas estratégicas. En primer lugar, la accesibilidad académica,
centrada en la programacion curricular, las metodologias pedagdgicas y los enfoques didacticos.
En segundo lugar, la accesibilidad comunicacional, orientada a eliminar obstaculos en la
comunicacion institucional y en las interacciones interpersonales. Y, en tercer lugar el area de
accesibilidad vinculada a infraestructura, que busca garantizar espacios fisicos adecuados para

todos los miembros de la comunidad universitaria.

Asimismo, esta linea de accién ha sido ratificada en diversas resoluciones y marcos normativos del
Ministerio de Educaciéon de la Nacion, entre los cuales se destaca la Resolucion N° 311/16 del
Consejo Federal de Educacion, que aprueba el Marco Federal de Educacion Inclusiva. Este
documento orienta a las instituciones a adoptar practicas que garanticen trayectorias educativas

diversificadas, respetuosas de las singularidades, y accesibles en todos los aspectos.

En el marco del corpus normativo vigente, la universidad se configura como un espacio estratégico
para la promocion de la perspectiva de accesibilidad y discapacidad, tanto como objeto de estudio
como en su dimension practica. En este sentido, las instituciones de educacion superior tienen la
responsabilidad de desarrollar funciones sustantivas, formacién, investigacion vy
extension/cooperacion, orientadas al analisis critico y la construccion de conocimiento en torno a la
accesibilidad, la inclusion y los derechos de las personas con discapacidad, contribuyendo asi a la
consolidacion de una sociedad que garantice el respeto por la autonomia y la dignidad de todas las

personas.



En este sentido, resulta fundamental el disefio e implementacion de dispositivos académicos tales
como seminarios, cursos de posgrado y propuestas de formacion continua, que favorezcan la
defensa y el ejercicio efectivo del derecho a la inclusion plena, la autonomia personal y la igualdad
primera. Asimismo, se torna indispensable incorporar transversalmente la perspectiva de derechos
de las personas con discapacidad en las practicas docentes y de investigacion en todas las
disciplinas, asi como promover la obligatoriedad de instancias formativas dirigidas tanto a personal
docente como no docente, con el fin de asegurar el cumplimiento efectivo de los derechos

establecidos en los marcos legales nacionales e internacionales.

En el marco de su politica institucional, la Comision sobre Accesibilidad y Discapacidad (CAD) del
Vicerrectorado de la Universidad Nacional de Lanus, como espacio académico, de investigacion y
articulacion politica intra e interuniversitaria e intersectorial, adopta una concepcién de la
discapacidad desde una perspectiva de Derechos Humanos, integrandola como eje transversal en
todas sus acciones y definiciones estratégicas. Tanto la resolucion de creaciéon N° 046/14 como la
R.C.S. N° 91/2023 (creacion en ambito de vicerrectorado) enfatizan la defensa y promocién de la
igualdad de oportunidades, la no discriminacion y el respeto a la diversidad, con la finalidad de

contribuir a la paz y la convivencia respetuosa entre las personas.

En consonancia con los principios rectores de la educacion publica argentina, la Universidad
Nacional de Lanus sostiene como uno de sus pilares fundamentales la formacion de profesionales
comprometidos con la transformacion social, la equidad y la promocion de los derechos humanos.
En este sentido, la actividad universitaria se concibe como un proceso integral y continuo que no
puede desvincularse de una formacién orientada a la consolidacion de una sociedad mas justa,

plural e inclusiva

Desde su mision institucional (articulo 2 del estatuto universitario), la Universidad se orienta a la
produccion y socializacion del conocimiento en funcion del desarrollo regional y la mejora de la
calidad de vida de la comunidad, priorizando la inclusion y la articulacion entre los distintos saberes.
En este marco, la formacion docente debe habilitar herramientas conceptuales, pedagdgicas y
éticas para abordar la discapacidad desde una mirada no asistencialista ni medicalizada, sino
centrada en el respeto a los derechos, la autonomia y la habilitacion hacia todas las personas.

El articulo 3, inciso 20 del Estatuto explicita la necesidad de produccion de accesibilidad, lo que
implica eliminar barreras fisicas, comunicacionales, culturales y académicas. Ademas, en su
articulo 4 garantiza la igualdad de oportunidades, principio que debe guiar todas las practicas
formativas. Por su parte, el articulo 78 establece como deber docente el respeto a la diversidad y

la no discriminacion por motivos de discapacidad, entre otros aspectos.



En coherencia con estos principios, la CAD considera imprescindible una formacion critica y
comprometida con la inclusion, que permita revisar las propias practicas, construir estrategias
pedagogicas accesibles y reconocer el valor de la diversidad como potencia transformadora del

acto educativo.

En este sentido, la responsabilidad de la universidad en la construccion de una sociedad mas justa
y equitativa se expresa en el perfil de los recursos humanos que forma. Resultando fundamental
asumir, como responsabilidad colectiva, la identificacion y transformacién de las barreras
actitudinales arraigadas en enfoques y patrones culturales que reproducen la invisibilizacién social
0, en muchos casos, practicas abiertamente discriminatorias, y, en linea repensar la
institucionalizacién de la normalidad (Angelino, 2009). En consecuencia, es necesario estimular la
formacion de profesionales en los distintos campos promoviendo perfiles comprometidos con la

inclusion, la equidad y el respeto por los derechos de todas las personas.

El objetivo de esta propuesta formativa es capacitar al personal docente y no docente de la
comunidad universitaria en su conjunto, y de la comunidad educativa en general para dialogar con
enfoques de discapacidad y accesibilidad, garantizando que la educacion sea inclusiva y accesible
y, que las politicas institucionales respondan a las necesidades de todas las personas. Se busca,
ademas, fortalecer una cultura universitaria que promueva la participacion, la no discriminacion y la

equidad en el acceso a la educacion, el empleo y la vida cotidiana.

Por lo tanto, la formacion en accesibilidad y discapacidad no constituye una opcion curricular
aislada, sino una decision institucional, ético y legal que responde a la necesidad de construir
entornos accesibles, desde una perspectiva de derechos y de justicia educativa. Solo en este marco
es posible garantizar una universidad publica verdaderamente democratica, plural y al servicio de

su pueblo.

Especificamente, esta propuesta, alineada con el paradigma social de la discapacidad y con los
estandares internacionales de derechos humanos, promueve que docentes y comunidad educativa
adquieran competencias especificas para el disefio de propuestas accesibles para todos,
asegurando trayectorias educativas completas y significativas para los estudiantes, con y sin

discapacidad.

La concepcién formativa, que asume esta propuesta, refuerza el compromiso de la Universidad con
una educacién centrada en la justicia social, la no discriminacién y el respeto a la diversidad,
asumiendo que el acceso a la educacion superior debe constituirse como un derecho universal y

no como un privilegio condicionado por barreras de cualquier indole.

En este marco, se propone ofrecer herramientas tedricas, metodoldgicas y practicas que estén en

consonancia con los principios y valores establecidos en la normativa vigente relativa a los derechos



humanos de las personas con discapacidad, asi como con los principios de accesibilidad. Se
enfatiza la necesidad de situar la discapacidad como una cuestion transversal en todos los ambitos

de actuacion institucional.

Esta formacion tiene como finalidad contribuir a la generacién de espacios accesibles, tanto en el
plano pedagogico y didactico como en la revision critica de todos los ambitos que conforman el
entorno educativo. Ello implica un proceso de deconstruccion de los juicios de valor instaurados
desde la ideologia de la normalidad y el capacitismo, propiciando practicas que favorezcan la
inclusion real y el respeto por la diversidad. Promoviendo la accesibilidad e inclusion tanto de
manera integral como particular, por ello se pretende el acercamiento a las nociones de

accesibilidad digital como también herramientas para la presencialidad.

OBJETIVOS DE LA PROPUESTA DE FORMACION
Brindar fundamentos conceptuales y normativos desde la perspectiva de Derechos Humanos, que
permitan comprender la accesibilidad y la discapacidad como cuestiones transversales en el ambito

educativo en todos sus niveles, asi como en el ambito social.

Fortalecer competencias pedagdgicas, técnicas y comunicacionales para garantizar la accesibilidad

educativa en diferentes formatos, modalidades y niveles de ensefianza.

Capacitar en el uso de herramientas digitales y recursos tecnoloégicos para la produccion de
documentos, imagenes, videos y audios accesibles, aplicables a contextos educativos,

académicos, institucionales y comunicacionales.

Desarrollar habilidades para la produccion de contenidos accesibles en redes sociales,

favoreciendo la comunicacion inclusiva en los espacios institucionales y comunitarios.

Fomentar una actitud critica, ética y transformadora, promoviendo la construccién de una cultura

universitaria basada en la equidad, la no discriminacion y el respeto a la diversidad.

PERFIL DEL DIPLOMADO/A
El/la Diplomado/a Universitario/a “Produccion de Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito

Educativo” podra:

Comprender y aplicar el marco normativo vigente en materia de discapacidad, accesibilidad y

educacion inclusiva, tanto a nivel nacional como internacional.

Identificar barreras fisicas, comunicacionales, actitudinales y digitales, proponiendo estrategias

para su eliminacion en el ambito educativo y social.



Disefiar materiales pedagdgicos accesibles, incluyendo documentos de texto, imagenes, audios y
videos, adecuados para personas con y sin discapacidad.

Incorporar criterios de accesibilidad en entornos digitales y redes sociales, garantizando el acceso

equitativo a la informacién y la participacion plena de todas las personas.

Implementar el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) y la Lectura Facil como enfoques que

favorecen trayectorias educativas significativas, diversas y accesibles.

Ejercer una practica profesional ética, inclusiva y situada, comprometida con la transformacién de
los contextos educativos y sociales desde una perspectiva de justicia social, autonomia y respeto

por la diversidad humana.

CARGA HORARIA TOTAL
La carga horaria total de la Diplomatura es de 150 horas y se organiza en 5 modulos siendo los tres

primeros de 40 horas, , un cuarto modulo de 20 horas y el ultimo moédulo de 10 horas.

REQUISITOS DE INGRESO
La presente Diplomatura Universitaria esta dirigida a personas que acrediten titulo de nivel

secundario y desempenio laboral o experiencia en ambitos educativos.

PLAN DE FORMACION
En el tramo formativo general se abordaran las nociones fundamentales relativas a la perspectiva
de accesibilidad y discapacidad. Posteriormente, se desarrollaran cuatro modulos especificos

orientados a la aplicacion practica de estrategias y lineamientos vinculados a la accesibilidad.

Médulo General Formativo.
Mdodulo Especifico: Accesibilidad en Documentos de Texto e Imagenes.
Mdodulo Especifico: Accesibilidad en Produccion de Videos y Audios.

Médulo Especifico: Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) y Lectura Facil.

o 0N =

Médulo Especifico: Accesibilidad en Redes Sociales.

Cada mddulo incluira una instancia evaluativa disefiada con un enfoque practico, cuyo objetivo es
potenciar la accesibilidad y la inclusion en la mayor variedad de contextos posibles, estableciendo
una relacion directa con las actividades propias de cada participante. De este modo, se espera que
cada estudiante pueda incorporar y aplicar los conocimientos adquiridos en este espacio formativo

a su practica profesional concreta.



Tabla 1 Grilla curricy/ar DIPLOMATURA UNIVERSITARIA Produccion de Recursos Didacticos
Accesibles para el Ambito Educativo.

CUATRIMESTRE DENOMINACION DEL EJES. CARGA
MODULO HORARIA
Moddulo General Formativo. Marco Normativo. 40 Horas

Definiciones troncales

Recomendaciones generales

1ER para la accesibilidad educativa
CUATRIMESTRE

Modulo Especifico: Procesador de texto — Word. 40 Horas
Accesibilidad en Uso accesible de imagenes.
Documentos de Texto e

Imagenes.

Mdédulo Especifico: Produccion accesible de videos. |40 Horas

Accesibilidad en Produccion Produccion accesible de audios.

de Videos y Audios.
Modulo Especifico: Disefio Disefio Universal para el 20 Horas
2D0 Universal para el Aprendizaje (DUA).

CUATRIMENTRE

Aprendizaje (DUA) y Lectura Lectura facil

Facil.

Mdodulo Especifico: 10 Horas
Accesibilidad en Redes

Sociales.

Carga Horaria Total. 150 Horas

CONTENIDOS MIiNIMOS DE LOS MODULOS

Modulo General Formativo

Este tramo constituye una instancia introductoria fundamental, que permitira un primer
acercamiento a las nociones centrales de la perspectiva de accesibilidad y discapacidad,
enmarcadas desde un enfoque de derechos humanos. Su propédsito es establecer los fundamentos
conceptuales y normativos que orientan la formacion, promoviendo una postura comprometida con

el acceso genuino, equitativo y de calidad a la educacion para todas las personas. La propuesta




contempla una carga horaria total de 40 horas, organizada en torno a tres ejes tematicos articulados

entre si.
Carga Horaria tramo A: 40 horas.

Eje 1: Marco Normativo.

Este eje abordara los principales marcos normativos vigentes, tanto a nivel internacional como
nacional, incluyendo también la normativa especifica del ambito universitario y las pautas

vinculadas a la accesibilidad.
Contenidos:

e Marco normativo internacional: antecedentes, evolucion histdrica y analisis de la Convencidn

sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD).

e Marco normativo nacional: legislacion vigente en materia de educacion universitaria,

discapacidad y accesibilidad.

e Normativa institucional: disposiciones de la Universidad Nacional de Lanus vinculadas a la

inclusion y accesibilidad.
e Pautas generales de accesibilidad.

Eje 2: Definiciones troncales

Este eje tiene como objetivo el abordaje de conceptos fundamentales que permiten comprender e
incorporar adecuadamente |la perspectiva de accesibilidad y discapacidad, asi como también una

correcta utilizacion del lenguaje y las categorias conceptuales.
Contenidos:

e Modelo social de la discapacidad.

e Accesibilidad y accesibilidad educativa.

e Ajustes razonables.

e Inclusion educativa.

Eje 3: Recomendaciones generales para la accesibilidad educativa

Este eje ofrecera orientaciones generales y sugerencias metodoldgicas para el disefio de entornos
de ensenanza y aprendizaje accesibles, tanto presenciales como virtuales. Se promovera la
reflexion critica sobre las practicas docentes y la organizacion institucional, a fin de garantizar

condiciones equitativas de participaciéon para todas las personas.
Contenidos:

o Estrategias de accesibilidad en el espacio fisico del aula.



o Estrategias para la accesibilidad en entornos virtuales.
e Organizacion accesible de las propuestas pedagogicas

B. Médulo Especifico: Accesibilidad en Documentos de Texto e Imagenes

Este tramo tiene como objetivo brindar los conocimientos basicos y fundamentales necesarios para
la produccion de documentos de texto accesibles, asi como para el uso y seleccion adecuada de
imagenes en diversos formatos educativos y comunicacionales. Se orienta a garantizar el acceso
equitativo al conocimiento, en linea con los principios de democratizacion de la informacién y la

comunicacion inclusiva.

La propuesta se organiza en dos ejes tematicos, cada uno de los cuales contara con una instancia

de evaluacidn practica orientada a la aplicacion de los contenidos abordados.
Carga Horaria tramo B: 40 horas.

Eje 1: Procesador de texto — Word

Este eje abordara las pautas y recomendaciones para la creacion de documentos accesibles
mediante procesadores de texto, con especial énfasis en la herramienta Microsoft Word. Se
trabajara sobre los aspectos técnicos y estructurales que permiten que los documentos sean
compatibles con tecnologias de asistencia, tales como lectores de pantalla. Asimismo, se
presentaran orientaciones generales sobre el uso del lenguaje, la organizacién del contenido y los

elementos graficos.
Contenidos:
e Uso del lenguaje claro y accesible.
e Estilo y formato del documento.
e Configuracion del idioma del texto.
e Disefo y accesibilidad en tablas.
e Incorporacion de férmulas matematicas accesibles.
e Inclusion y etiquetado de hipervinculos.
e Uso adecuado de listas y columnas.
e Jerarquizacion mediante titulos y subtitulos.
e Generacion de indices automaticos.
e Facilitaciéon de la navegacion en el documento.
e Criterios de uso del color.

e Verificacion y comprobacion de la accesibilidad del documento.



Eje 2: Uso accesible de imagenes

Este eje se enfocara en las pautas de accesibilidad asociadas al uso de imagenes, tanto en
presentaciones educativas como en materiales escritos. Se trabajara sobre criterios técnicos y
semanticos que garanticen su correcta interpretacion por parte de todas las personas, incluyendo

aquellas que utilizan tecnologias de apoyo.

Contenidos:
e Funciones comunicativas y pedagodgicas de la imagen.
e Incorporacion de texto alternativo (descripciones breves y largas).
e Uso del color y contraste en funcion de la accesibilidad visual.

C. Médulo Especifico: Accesibilidad en Produccion de Videos y Audios.

Este tramo tiene como propésito abordar los principios fundamentales para la produccién de
contenidos audiovisuales accesibles, promoviendo el disefio y la seleccion de materiales inclusivos.
La propuesta formativa busca que los y las participantes comprendan la importancia de eliminar las
barreras digitales que enfrentan tanto a las personas con discapacidad, como a la comunidad en
general, en el acceso a la informacion, al tiempo que se optimiza el uso de distintos formatos en los

procesos en los distintos ambitos universitarios.

La formacion se organiza en dos ejes, cada uno con contenidos especificos y orientaciones

practicas que faciliten su incorporacion en las practicas cotidianas.
Carga Horaria tramo C: 40 horas.

Eje 1: Produccién accesible de videos.

En este eje se presentaran estrategias y criterios técnicos para la elaboracién de videos accesibles,
entendidos como recursos claves. Se trabajara sobre los elementos necesarios para que el

contenido audiovisual pueda ser percibido y comprendido por todas las personas, sin distincién.

Contenidos:

Recomendaciones generales para la produccién accesible de videos.

Inclusidon de subtitulos como recurso de accesibilidad.

Incorporacién de descripciones audiovisuales (audiodescripcion).

Elaboracion de transcripciones textuales de los contenidos orales.

Eje 2: Produccion accesible de audios.

Este eje abordara la importancia de los recursos sonoros accesibles y su potencial democratizador

en el ambito universitario, promoviendo el uso responsable e inclusivo de las herramientas digitales.



Se trabajara en la generacion de materiales auditivos que contemplen las necesidades de todas las

personas.
Contenidos:
e Utilidad de los audios accesibles.
e Recomendaciones para la produccién de recursos sonoros inclusivos.
e Realizacion de descripciones integradas al audio.
e Elaboracion de transcripciones textuales.
e Funcionalidad y aplicacion de las transcripciones en distintos contextos.

e Herramientas digitales para la transcripcién automatica y su edicion.

D. Mddulo Especifico: Diserio Universal para el Aprendizaje (DUA) vy Lectura Facil

Este tramo formativo se propone como una instancia transversal que no solo incide en las practicas
educativas concretas de ensefianza y aprendizaje, sino que también busca impactar de manera
integral en todos los niveles y espacios del ambito educativo. En este sentido, se abordan dos
enfoques fundamentales para la promocion de la accesibilidad y la inclusién educativa: el Disefio

Universal para el Aprendizaje (DUA) y la Lectura Facil.

Ambos enfoques constituyen herramientas clave en la construccion de entornos pedagodgicos

accesibles y en la democratizacién del acceso a la informacion.
Carga Horaria tramo D: 20 horas.

Eje 1: Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA)

El DUA es un marco tedrico y practico que propone el disefio del curriculum desde su origen para
atender a la diversidad del estudiantado. Su implementacién permite generar multiples formas de
representacion, expresion y participacion, asegurando asi oportunidades equitativas de aprendizaje

para todas las personas.

Contenidos:
e Definiciones y caracteristicas del Disefio Universal para el Aprendizaje.
e Principios fundamentales del DUA.
e Aplicabilidad del DUA.

Eje 2: Lectura Facil




Este eje se orienta a la lectura facil como estrategia inclusiva que facilita el acceso a la informacion
escrita. Se abordaran los fundamentos conceptuales de esta herramienta, asi como pautas

especificas para la elaboracion de materiales educativos accesibles.
Contenidos:
e Conceptos basicos y justificacion pedagdgica de la lectura facil.
e Pautas metodoldgicas para la creacion de textos en lectura facil.
e Aplicaciones practicas en distintos formatos educativos y comunicacionales

E. Mdédulo Especifico: Accesibilidad en Redes Sociales

Este tramo formativo tiene como objetivo abordar la accesibilidad en las publicaciones realizadas
en redes sociales, entendidas como medios masivos de comunicacion con alto impacto en la vida
cotidiana y en la circulacion de informacién. A partir del analisis de buenas practicas y criterios de
accesibilidad digital, se busca promover la produccion de contenidos inclusivos que garanticen el

acceso a la informacién para todas las personas.

El tramo parte del reconocimiento del rol central que ocupan las redes sociales en los procesos
educativos, institucionales y comunitarios, y se orienta a brindar herramientas que permitan
planificar, disefar y publicar contenidos accesibles en distintos formatos y plataformas digitales.

Carga Horaria tramo E: 10 horas.
Contenidos:
e Principios generales de accesibilidad digital en entornos de redes sociales.
e Recomendaciones para la publicacién de imagenes (uso de texto alternativo).
e Inclusion de subtitulos y descripciones en videos.
e Buenas practicas para la redaccion inclusiva y clara.

o Estrategias para mejorar el alcance y la comprension de los contenidos.

REGIMEN DE CURSADA

La modalidad de cursada es a distancia con encuentros sincronicos y asincrénicos a través del aula
del campus virtual UNLa. Los encuentros se realizaran una vez por semana, con una duracion de
5 horas. A cada clase tedrica, independientemente que sea sincrénica o asincrénica le seguira una
clase practica, puramente asincronica, en la cual se pretendera la aplicaciéon de los conceptos

trabajados en la clase anterior.

La carga horaria total de la Diplomatura sera de 150 horas, distribuidas a lo largo de dos (2)

cuatrimestres, contemplando tanto las instancias de formacion sincronica como las asincronicas.



ESTRATEGIA METODOLOGICA Y MODALIDAD DE EVALUACION

La Diplomatura Universitaria se desarrollara con una modalidad a distancia que combina
encuentros sincronicos y asincronicos, articulando instancias de trabajo en tiempo real con

espacios de formacion autébnoma en el entorno virtual de la Universidad Nacional de Lanus.

Los encuentros sincrénicos estaran destinados al desarrollo de los contenidos tedricos y a la
presentacion de herramientas especificas, asi como al intercambio de experiencias y resolucion de
dudas. Estas instancias seran complementadas por propuestas asincronicas disponibles en el
Campus Virtual UNLa, el cual contara con foros tematicos, espacios de consulta y debate,

mensajeria interna, chats, materiales de estudio y actividades interactivas.

Cada tramo formativo contempla instancias de evaluacion mediante la elaboracién de una
produccion especifica. Dichas producciones tendran un caracter integrador y progresivo. De este
modo, cada instancia no se concibe de manera aislada, sino en articulacion con el recorrido
completo de la formacion, favoreciendo la sistematizacién, el analisis critico y la transferencia de
saberes que dé cuenta de la trayectoria realizada, como asi también dando respuesta a
problematicas reales del territorio 0 a intereses especificos de las y los estudiantes, identificados

durante el recorrido formativo.
Los requisitos para la aprobacion son los siguientes:

Asistencia al menos del 75% de las clases.
Realizacion y entrega de las actividades propuestas.

Elaboracion y entrega de un breve proyecto de accidén para cada modulo.
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Para la certificacion final de la diplomatura se deberan aprobar todos los mdédulos dentro del

plazo total aprobado para la Diplomatura.
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